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Resumen:

En este trabajo estimamos el pleno empleo de cada una de las regiones espariolas.
Para atender a dicha finalidad utilizamos distintas metodologias, lo que nos permite
realizar comparaciones: a) Métodos de alisamiento; b) Equilibrio a largo plazo (solucién
particular de un AR(1) para la tasa de desempleo); y c¢) El enfoque de los salarios (estimacion
de "time-varying” NAWRUs utilizando el método de Elmeskov).
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Abstract:

In this article we estimate full employment for the Spanish regions. To do that we
implement and compare some alternative methodologies: a) Smoothing methods; b) Long-
term equilibrium (particular solution of an AR(1) for unemployment); and c) The wage
approach (estimation of time-varying NAWRUSs with Elmeskov method).
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2 Pleno empleo: Concepto y estimaciones para las regiones espafolas

1. Introducciéon

La Cumbre Europea de Lisboa (2000) senald, entre otras
cuestiones, los fuertes desequilibrios regionales existentes en Europa en
materia de desempleo. Sin embargo, en la misma se decidié plantear los
objetivos para el mercado de trabajo no en funcién del nivel de desempleo,
sino en funcién del nivel de empleo: se pretende que el 70% de la poblacién
adulta (16-65 anos) tenga empleo en el afio 2010. No obstante, tanto desde
un punto de vista tedrico como politico, el pleno empleo se ha relacionado
con una tasa de paro reducida, distinta para cada economia.

Aunque en los Ultimos anos la situaciéon ha mejorado, el deficiente
funcionamiento del mercado de trabajo sigue siendo uno de los rasgos mas
preocupantes de la economia espanola. Por ello, en este trabajo se estima
la tasa de paro asociada al pleno empleo de cada una de las regiones
espanolas. Para atender a dicha finalidad se utilizan distintas
metodologias, lo que permite realizar comparaciones interregionales: a)
Métodos de alisamiento; b) Equilibrio a largo plazo (solucién particular de
un AR(1) para la tasa de desempleo); y ¢) Kl enfoque de los salarios
(estimacion de "time-varying" NAWRUSs utilizando el método de
Elmeskov).

La estructura del trabajo es la siguiente. En el apartado segundo
se delimita conceptualmente el concepto de “pleno empleo”. En el apartado
tercero se implementan distintas metodologias para estimar dicho
inobservable para las Comunidades Auténomas espanolas. Por ultimo, en
el apartado cuarto se recogen algunas reflexiones finales y se plantean
algunas posibles extensiones del analisis.

2. Pleno Empleo: Delimitacion Conceptual

La expresion "pleno empleo" empez6 a utilizarse de forma general
en la economia después de la depresion de los afios treinta. Se aplicé a
aquellas economias industrializadas en las que la inmensa mayoria de la
poblacién activa se encontraba empleada. Pero esta definicién del pleno
empleo es demasiado imprecisa y ambigua, tanto desde el punto de vista
conceptual como estadistico. A continuacién, se realiza una breve revision
de los principales intentos de definiciéon del concepto de pleno empleo, lo
que puede ser un punto de partida util para informar y evaluar las
metodologias que se proponen a continuacion.

En primer lugar, los economistas clasicos, a los que se oponia
Keynes, basandose en la nocién de equilibrio del mercado de trabajo,
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creyeron que el pleno empleo era aquel volumen de empleo hacia el que
tendia la economia. Lograr el pleno empleo, en ese contexto tedrico, exigia
de los gobiernos nada mas y nada menos que la neutralidad.

Una vez que Keynes (1936) puso en tela de juicio dicha nocién
clasica, el pleno empleo vino a significar la oferta maxima global, el punto
en el cual la expansion de la demanda agregada no podia aumentar el
empleo y la produccién. En este contexto, el pleno empleo fue también
considerado como el umbral de inflacién de la economia -teoria del “gap”
inflacionista-.

Una definiciéon de pleno empleo, asociada a Beveridge (1944), es
que el nimero de desempleados iguale al nimero de vacantes no cubiertas
-curva UV- (en realidad, Beveridge exigi6 en su concepto de pleno empleo
un exceso de vacantes no cubiertas sobre los desempleados). En este caso,
el desempleo de equilibrio se aproxima por la suma del desempleo
friccional y estructural. El problema de esta medida es su dificil
cuantificacion, ya que no es facil obtener estimaciones fiables del nimero
de vacantes no cubiertas.

Por otro lado, también son de destacar las definiciones basadas en
la experiencia histérica, como la que se obtiene del enfoque del desempleo
minimo. Dicho enfoque dice que existe pleno empleo cuando el nivel de
desempleo es igual al valor mas bajo alcanzado en el ultimo ciclo. Este tipo
de definicion tiene el problema de que, debido a las circunstancias
cambiantes, el "minimo irreducible" de un periodo anterior puede diferir
sustancialmente del minimo actual (esto parece evidente para la economia
espariola, como sefialamos a continuacién). Muchas veces se afirma que
técnicamente el pleno empleo estd asociado a una tasa de desempleo del
5%. Sin embargo, este tipo de mediciones descansan en un supuesto ad
hoc.

Por ultimo, estda el enfoque de los precios, segin el cual si el
desempleo cae por debajo de un cierto nivel, el resultado es
necesariamente un incremento de los precios. Asi pues, el pleno empleo
podria definirse como una situacién caracterizada por un nivel de
desempleo compatible con un nivel de precios estable.

Desde esta ultima perspectiva no puede obviarse la pregunta de si
la Tasa Natural de Desempleo es otro candidato al concepto de pleno
empleo. Friedman (1968) definié la tasa natural como aquella tasa de
desempleo que es consistente con el equilibrio en un sistema walrasiano,
rectificado de manera que se tengan en cuenta: 1) las caracteristicas
estructurales de los mercados de bienes y de trabajo; 2) las variaciones
estocasticas en las demandas y las ofertas en dichos mercados; y 3) los
costes de obtencién de la informacion y los costes de la movilidad. Puede
apreciarse la inclusion del desempleo friccional en la definicién de
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Friedman. Por otro lado, también se pone el énfasis en las caracteristicas
estructurales de los mercados de trabajo y de bienes, junto a las
variaciones de las ofertas y las demandas respectivas. Ello, en presencia
de costes de movilidad, genera desempleo estructural, tanto en su
vertiente ocupacional como geografica.?

3. Metodologias para Estimar el Pleno Empleo.
Aplicacion al Caso de las Regiones Espanolas

En este apartado se obtiene la tasa de paro de equilibrio, como
aproximaciéon del pleno empleo, de las regiones espafolas en el periodo
1990-2004. A partir de los datos de la tasa de paro trimestral procedentes
de la Encuesta de Poblacién Activa (EPA) se han aplicado diversas
metodologias para estimar estadistica y econométricamente esta variable
inobservable.

3.1 Métodos de Alisamiento

Se trata de un método de estimacién del pleno empleo muy
difundido, que puede presentar distintas variantes mas o menos
complejas. Asi, por ejemplo, esta el calculo de la media de las tasas de
desempleo observadas a lo largo de un periodo amplio de tiempo o el
calculo de medias moviles. Por otro lado, se puede utilizar como punto de
referencia periodos en los que se piense que el mercado de trabajo se
encuentra en relativo equilibrio (préximo al pleno empleo). Otros métodos
son el ajuste de tendencias® y la aplicaciéon del filtro de Hodrick-Prescott.

La principal ventaja de este método de estimacién radica en su
sencillez, ya que basicamente la Unica informacién necesaria consiste en
los valores pasados del desempleo observado, a los que se aplican técnicas
de analisis de series temporales de tipo univariante. En cuanto a sus
limitaciones, hay que senalar la ausencia de sustrato tedrico, que no se
consideran en el analisis variables adicionales -aparte del desempleo
observado- que podrian proporcionar mas informacién, y que tampoco se

2 Una constatacién llamativa de la ambigiiedad del concepto Tasa Natural la
encontramos en el trabajo de Rogerson (1997), donde se encuentran hasta once
versiones de dicho concepto: tasa de desempleo de largo plazo, friccional, media, de
equilibrio, normal, pleno empleo, necesaria, de estado estacionario, minima sostenible,
eficiente, tendencia de Hodrick-Prescott. Por supuesto, a esta lista habria que afadir la
de NAIRU y NAWRU.

3 Para una valoracién de las estimaciones basadas en la tendencia pueden consultarse
los trabajos de Staiger et al. (1997) y Staiger et al. (2001).
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apuntan los factores determinantes del pleno empleo.*

El cuadro 1 recoge los resultados obtenidos de aplicar el filtro de
Hodrick y Prescott a las tasas de paro de las regiones espafolas en el
periodo 1990-2004. Para tener en cuenta los distintos cambios
metodoldgicos acaecidos en la EPA se ha utilizado la serie homogénea que
publica el INE. Como era de esperar, el filtro® alisa la serie original de
paro, pero se hace necesario aportar mas informaciéon adicional. A dicha
tarea se dedican las siguientes secciones del trabajo.

Cuadro 1: Medias anuales de las tasas de paro trimestrales
alisadas con el filtro de Hodrick-Prescott para las regiones
espanolas (1990-2004)

90 91 92 93 94 95 96 97 98 99 00 01 02 03 04

Andalucia 252 274 295 315 327 330 323 309 288 264 239 216 197 181 165
Aragén 97 11,7 136 151 160 159 150 135 116 97 80 68 60 55 51
Asturias 165 17,4 184 196 205 20,8 20,7 199 186 168 19,7 12,7 11,2 101 9.2
Baleares 105 12,0 135 14,7 151 146 135 120 105 90 80 76 77 81 86
Canarias 241 250 256 257 251 238 220 196 176 154 136 123 11,5 11,1 108
Cantabria 159 17,3 188 20,3 21,4 21,9 214 200 180 157 135 11,7 106 99 94
Catalufia 12,1 139 159 176 187 188 180 164 144 122 108 98 94 93 92

CastilayLeén 153 16,7 182 195 20,3 204 199 189 173 156 13,8 123 11,2 104 98
Cast-LaMancha 130 14,8 16,5 181 191 149 190 183 165 147 130 114 102 94 88
Extremadura 243 258 274 289 300 304 300 289 272 249 225 202 185 17,2 16,1

Galicia 124 142 159 174 184 187 186 180 17,0 158 146 13,5 128 125 124
C. Madrid 114 133 153 17,2 187 193 190 179 160 138 116 96 81 69 58
Murcia 170 194 21,5 231 23,7 233 219 199 175 153 134 120 11,1 104 99
Navarra 114 11,9 125 130 131 126 11,8 106 94 80 69 60 56 53 5,1
Pais Vasco 185 198 21,0 21,9 223 21,8 205 187 167 146 126 11,1 100 93 87
La Rioja 91 11,1 129 143 150 148 139 124 108 92 79 68 61 56 51

C.Valenciana 150 174 19,7 215 224 222 210 191 169 146 127 114 106 102 99

Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos de la EPA (serie homogénea del INE, 1990-2004).

3.2 Equilibrio a Largo Plazo

Podemos esperar que las regiones que se ajustan lentamente ante
los shocks de demanda tendran una tasa de desempleo de pleno empleo
mayor que el de las regiones en que dicho ajuste es méas rapido. Este grado
de persistencia puede ser medido estimando un modelo univariante para
sus series temporales de desempleo —se puede encontrar un ejemplo en el
trabajo de Pehkonen y Turvo (1998) para las regiones de Finlandia-. Para

4 El comentario anterior puede matizarse notablemente si se hace referencia a la
aplicacién del filtro de Kalman o del filtro de Hodrick-Prescott multivariante, métodos
muy utilizados recientemente en las estimaciones de la NAIRU. Una buena muestra la
proporciona Richardson et al (2000).

5 El filtro se aplica inicialmente a la serie trimestral de desempleo y posteriormente se
calcula la media anual.
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ello se utiliza el siguiente modelo de regresion:

U =a+pU,, +¢ [1]
donde U es la tasa de desempleo trimestral desesestacionalizada, t es el
tiempo y ay S son coeficientes. Se espera que el coeficiente S esté entre 0 y
1 (ésto garantiza la monotonia y la estabilidad del modelo). Un valor alto
de findica que la tasa de desempleo actual tiene una alta correlacion con
la tasa de desempleo del periodo anterior. Un valor bajo de fSindica que la
tasa de desempleo actual estda muy poco correlacionada con la tasa de
desempleo del periodo anterior (de hecho, si /=0 entonces la tasa de
desempleo fluctuara aleatoriamente en torno a su media, que en este caso
sera «, pues se asume que el término de error esta distribuido
normalmente con un valor medio igual a cero —ruido blanco-).

Una vez que los parametros de la ecuacién [1] han sido estimados,
la tasa de desempleo de pleno empleo (desempleo de equilibrio a largo
plazo) puede ser calculada para cada regién. Si se interpreta que el
equilibrio esta asociado a una tasa de desempleo constante, es decir,

UtzUt_l:U* (2]
donde U* es la tasa de desempleo de equilibrio y asumiendo que el
término de error es cero en el largo plazo. Por tanto, obteniendo la solucién

particular de la ecuacion [1]:
U= @ (3]

1-p

El supuesto implicito en la ecuacién [3] es que la tasa de paro se
mantiene estable en el tiempo. Esta circunstancia sélo es aceptable, en la
economia espanola, para el periodo 2001-2004 ya que en el periodo
anterior, entre 1990 y 1994, se observa un aumento de la tasa de paroy, a
continuacién, entre 1995 y 2001, se produce un descenso sostenido y
generalizado de las tasas de paro. Por ello, inicamente se ha aplicado esta
metodologia al subperiodo 2001-2004.6

Al realizar las estimaciones se ha contrastado la existencia de
autocorrelacion a través del test de Breusch y Godfrey, basado en el
multiplicador de Lagrange, y en caso de detectar la existencia de
autocorrelacion se ha introducido como regresores mas retardos de la
variable endbgena, contrastando posteriormente la significacion conjunta
de los parametros 8 mediante el test de Wald. En este caso particular, la
tasa de paro de equilibrio U* adopta la siguiente expresion:

6 Se ha corregido la estacionalidad de las tasas de paro trimestrales mediante la
aplicacién del Método Census X11 Multiplicativo.
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*

a
:1_213 [4]

El cuadro 2 recoge los resultados de la regresion de la ecuacién [1]
y el cuadro 3 la tasa de paro de equilibrio que se deriva de la ecuacién [3]
en aquellos casos en que los parametros han sido significativos.

Cuadro 2: Estimaciones de un modelo univariante para las tasas
de desempleo regionales en Espana

Variable dependiente: tasa de paro trimestral desestacionalizada (Uy)

Método de estimacién: minimos cuadrados ordinarios (MCO)
Periodo muestral: 2001:2 -2004:4

Numero de regiones: 17

Numero de observaciones: 15

CCAA Cte. (a) Ut (B1) Utz (B2) R2? ajustado
Andalucia -2,61 (4,46) 1,12 (1,12) 0,69
Aragén 1,47 (0,72) 0,75 (0,13) 0,61
Asturias 2,60 (1,83) 0,75 (0,19) 0,53
Ast. [2001:4-2004:4] 4,18 (2,11) 0,61 (0,21) 0,43
Baleares 1,03 (1,30) 0,89 (0,15) 0,80
Bal. [2002:1-2004:4] 3,53 (0,49) 0,62 (0,06) 0,82
Canarias 4,81 (2,24) 0,58 (0,20) 0,34
Cantabria 4,09 (1,91) 0,60 (0,19) 0,28
Castilla y Leén 4,32 (1,90) 0,60 (0,18) 0,34
Castilla-La Mancha 3,86 (1,54) 0,74 (0,16)  -0,14 (0,10) 0,29
C-LM [2001:3-2004:4] 6,20 (1,49) 1,22 (0,21) -0,85 (0,26) 0,57
Cataluna 4,74 (2,36) 0,52 (0,24) 0,31
Com. Valenciana 3,49 (1,24) 0,67 (0,12) 0,57
Extremadura 8,28 (5,35) 0,52 (0,30) 0,25
Ext. [2002:2-2004:4] 8,30 (4,33) 0,53 (0,24) 0,23
Galicia 3,23 (2,60) 0,75 (0,20) 0,55
Gal. [2002:1-2004:4] 6,31 (2,66) 0,52 (0,21) 0,37
Madrid 570 (1,21) 0,01 (0,20) 0,19 (0,08) 0,14
Murcia 8,80 (3,29) 0,19 (0,31) —
Navarra 2,68 (1,13) 0,51 (0,20) 0,19
Pais Vasco 7,34 (0,99) 0,23 (0,10) —
La Rioja 2,09 (1,01) 0,64 (0,18) 0,38

NoTA: Los errores estandar aparecen entre paréntesis junto al parametro y son
consistentes con la heterocedasticidad. Se ha contrastado la existencia de
autocorrelacién mediante el test de Breusch y Godfrey, basado en el multiplicador de
Lagrange, y en caso de detectar la existencia de autocorrelacién se han introducido
como regresores mas retardos de la variable enddégena y se ha calculado la significacién
conjunta de los parametros B mediante el test de Wald.
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Cuadro 3: Tasa de paro de equilibrio a largo plazo 2001-2004

Aragon 5,93
Asturias [2001:4-2004:4] 10,63
Baleares [2002:1-2004:4] 9,37
Canarias 11,44
Cantabria 10,14
Castilla y Leon 10,68
Castilla-La Mancha [2001:3-2004:4] 9,70
Cataluna 9,79
Com. Valenciana 10,74
Extremadura [2002:2-2004:4] 17,66
Galicia [2002:1-2004:4] 13,03
Madrid 7,07
Navarra 5,42
Pais Vasco 9,55
La Rioja 5,95

Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos del cuadro 3.

3.3 Método de Elmeskov

Si los métodos de alisamiento adolecen, normalmente, de un
sustrato tedrico y el método del equilibrio a largo plazo nos proporciona
estimaciones puntuales y constantes del pleno empleo, el enfoque de los
salarios corrige simultaneamente ambos problemas.” Asi, dado que la tasa
de paro de pleno empleo no ha permanecido estable en el tiempo, lo
adecuado es estimar una “time-varying” NAWRU (Tasa de Desempleo no
Aceleradora de los Salarios). Una metodologia bastante extendida es la
desarrollada por Elmeskov (1993),8 donde se estima una NAWRU bajo el

7 Otra alternativa, que no se ha contemplado en este trabajo, es utilizar la metodologia
de la funcién de produccién, que se emplea para estimar la produccién potencial (y su
crecimiento) de una economia. Para ello, es necesario evaluar los factores productivos
(empleo y capital) a su nivel potencial. Un ingrediente bésico -junto al nivel potencial de
la tasa de actividad y la poblacién en edad de trabajar- del empleo potencial es la
NAIRU (Tasa de Desempleo Compatible con un Nivel Estable de Inflacién). Un ejemplo
reciente de la aplicacién de esta metodologia para la economia espariola es el trabajo de
Estrada et al. (2004), donde la NAIRU y la curva de Phillips se estiman de forma
conjunta mediante el filtro de Kalman (pardmetros "time-varying" -véase también sobre
este particular el trabajo de Denis et al, 2002).

8 Método ampliamente utilizado en el marco de la OCDE o el FMI —véase también Ball
(1997)-.
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supuesto de que los cambios en la inflaciéon salarial (salarios nominales)
son proporcionales a la brecha del desempleo. Es decir:

Ath = (Ut _Ut*) [5]
donde w: es el logaritmo neperiano de los salarios nominales,® U; es la tasa
de desempleo trimestral desestacionalizada y U:* es la NAWRU. Las dos
variables inobservables de esa expresion, a: y Us*, se identifican bajo la
restriccion de que ambas deben permanecer constantes entre dos
observaciones consecutivas.

Una estimacion de a: se obtiene para dos periodos consecutivos de
la siguiente forma:
Aw,

a, =—
t AU, [6]

y sustituyendo esta tltima expresién en la anterior obtenemos la NAWRU

(U):

AU,

3

Ut = Ut — AZWt [7]
t

Respecto a la NAWRU obtenida por este procedimiento hay que decir que
se trata de un indicador de equilibrio a corto plazo, puesto que representa
la tasa de desempleo asociada, en un periodo dado y vinculada a la
evoluciéon pasada reciente de las variables objeto de estudio, a un
crecimiento salarial constante.10

Teniendo en cuenta el importante cambio metodolégico de la EPA
acaecido en el ano 2001 y que en ese mismo afno deja de publicarse la
Encuesta de Salarios de la Industria y los Servicios, se han dividido las
estimaciones de las NAWRUs regionales en dos periodos: 1990-2000 y
2001-2004.1! En el primer periodo, se aproxima la inflacién salarial por la
tasa de variacién interanual de los salarios nominales (ganancia/hora
trabajada). En el segundo periodo, una vez deja de publicarse la citada

9 A (filtro en diferencias) se refiere a A = a- L)k .

10 Debido a las caracteristicas de la forma de obtencién descrita, la NAWRU resultante
es sumamente variable, de modo que lo habitual es alisar la serie original de la NAWRU
estimada (mediante medias méviles, el filtro de Hodrick-Prescott, etc.). En este caso, se
han alisado las NAWRUSs regionales con el filtro de Hodrick-Prescott.

11 Como es bien sabido, también ha habido otros cambios metodolégicos en la EPA
dentro del periodo muestral (por ejemplo, en 1992 y 1999). Sin embargo, hay que tener
en cuenta que en 2001 el cambio de la EPA coincide, como ya se ha mencionado, con que
deja de publicarse la Encuesta de Salarios de la Industria y los Servicios. Por ello, se ha
optado por presentar las estimaciones en los dos subperiodos correspondientes. Por lo
demas, se sigue utilizando la serie homogénea de la EPA (1990-2004) elaborada por el
INE.
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encuesta, se aproxima por la tasa de variacion interanual del coste salarial
total por trabajador (Indice de Coste Laboral 2001-2003 y Encuesta
Trimestral de Coste Laboral 2004). En ambos periodos, se utiliza como
tasa de desempleo los datos trimestrales desestacionalizados de la EPA
(serie homogénea).

Los cuadros 4 y 5 recogen las NAWRUs de las regiones espanolas
en los periodos 1990-2000 y 2001-2004, respectivamente.'?2 Los
comentarios de estos cuadros se presentan a continuacién en las
reflexiones finales.

Cuadro 4: Medias anuales de las Nawrus trimestrales estimadas
para las regiones espanolas (1990-2000). Método de Elmeskov

90 91 92 93 94 95 96 97 98 99 00

Espana (¥) 162 16,3 18,3 22,6 24,1 229 22,1 20,6 19,6 157 13,9
Andalucia 26,2 27,8 29,8 31,6 32,8 33,4 33,1 32,0 30,4 284 26,1
Aragén 85 10,1 12,0 13,8 150 154 151 13,9 122 10,2 82
Asturias 17,1 17,8 18,9 20,1 21,0 21,3 21,2 20,8 20,0 19,0 17,9
Baleares 10,3 11,1 12,2 13,3 14,0 142 13,7 12,6 11,2 94 7,6
Canarias 23,9 24,6 254 258 256 24,6 22,9 20,7 18,4 16,0 13,8
Cantabria 15,9 17,1 18,7 20,2 21,5 222 22,1 21,1 19,2 16,9 14,4
Catalufia 13,2 14,2 15,7 134 18,7 19,3 188 17,5 155 13,1 10,6

CastillayLeén 154 16,6 182 19,6 20,6 20,8 20,3 19,3 17,7 15,7 13,4
Castilla-LM 12,4 13,5 151 16,7 18,0 18,8 18,9 185 17,5 16,1 14,3
Extremadura 24,0 24,9 26,1 27,3 285 29,3 295 289 27,9 26,6 252

Galicia 11,8 12,9 14,4 159 17,1 17,7 17,9 17,7 17,3 16,6 15,9
C. Madrid 11,2 13,1 155 17,8 19,3 19,9 19,5 18,2 16,3 14,1 11,8
Murcia 16,7 18,6 21,1 23,2 24,5 248 23,8 21,8 19,1 159 12,5
Navarra 11,5 11,9 12,5 13,0 13,3 13,1 12,5 11,6 10,5 95 8,5
Pais Vasco 185 19,6 21,0 21,3 23,1 23,2 225 21,1 18,9 16,1 12,9
La Rioja 87 10,2 122 13,9 152 157 152 14,0 124 10,6 8,7

C.Valenciana 14,6 16,3 186 20,6 22,0 22,4 21,8 20,2 18,0 15,5 12,9
Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos homogéneos de la EPA y la Encuesta de
Salarios en la Industria y los Servicios (INE).

(*) Tasa de paro observada

12 Kl filtro se aplica a las series trimestrales y posteriormente calculamos la media
anual.
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Cuadro 5: Medias anuales de las Nawrus trimestrales estimadas
para las regiones espanolas (2001-2004). Método de Elmeskov

2001 2002 2003 2004
Espana (¥) 10,6 11,5 11,5 11,0
Andalucia 19,5 19,1 18,5 17,9
Aragén 5,56 5,6 5,8 5,9
Asturias 8,0 8,7 9,8 10,7
Baleares 5,6 7,0 8,8 10,4
Canarias 10,9 11,2 11,4 11,9
Cantabria 8,4 91 10,0 10,8
Cataluna 8,7 9,0 10,5 9,8
Castilla y Leén 10,1 10,4 10,7 10,8
Castilla-LM 8,9 9,6 9,8 9,4
Extremadura 14,3 18,1 15,2 17,1
Galicia 10,7 15,1 12,5 13,9
C. Madrid 7,5 6,9 7,3 6,7
Murcia 10,4 11,0 11,6 10,6
Navarra 4,3 5,7 5,6 5,9
Pais Vasco 9,5 9,7 9,4 9,6
La Rioja 4,2 7,1 6,7 6,3
C. Valenciana 9,6 10,7 10,9 11,2

Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos homogéneos de la EPA, del Indice de Coste
Laboral (hasta 2003:4) y la Encuesta Trimestral de Coste Laboral-2004 (INE).
(*) Tasa de paro observada

4. Reflexiones finales

El concepto de pleno empleo resulta bastante ambiguo, lo que se
deriva de su caracter de inobservable. En este trabajo se han ofrecido
diversas estimaciones del mismo a partir de la tasa de paro de equilibrio
de las regiones espanoles.

En el periodo 1989-2000, se aprecia una elevada inestabilidad de
las tasas de paro, iniciandose en 1995 un proceso sostenido y generalizado
de descenso del desempleo que dura hasta final de este periodo. El perfil
comun en la evolucién de las distintas tasas de paro regionales de
equilibrio indica que los diferenciales regionales de desempleo no se han
reducido en el periodo estudiado y que, por tanto, hay diferenciales de
equilibrio. Adema4s, la estimacién de la tasa de paro de equilibrio mediante
el método de Elmeskov revela la existencia de una apreciable histéresis
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(elevada correlacién entre el desempleo observado!® y las NAWRUs
estimadas).

En el periodo 2001-2004, las tasas de paro se estabilizan y las
diferencias interregionales persisten, como evidencian los resultados de la
tasa de paro a largo plazo de las regiones esparolas (véase el cuadro 3).

Con caracter general podemos subrayar tres hechos: 1) En primer
lugar, la existencia de importantes diferencias de equilibrio entre las
Comunidades Auténomas, fenémeno que explica la disparidad de las tasas
de paro regionales; 2) En segundo lugar, la simetria en su evolucion,
explicaria la persistencia de tales diferencias; 3) En tercer lugar, la
existencia de tres grupos de regiones bien diferenciados. El primero,
formado por Aragdn, la Comunidad de Madrid, Navarra y la Rioja se
encuentran en una situacion préxima al pleno empleo. Un segundo grupo,
constituido por Andalucia y Extremadura, con tasas de paro de equilibrio
superiores al 15% lo que las sitia muy alejadas del pleno empleo. Un
ultimo colectivo, formado por el resto de Comunidades Auténomas, que
tienen tasas de paro de equilibrio préximas al 10% y en torno a la media
nacional.

Como posibles extensiones del analisis desarrollado en este trabajo
se pueden apuntar las dos siguientes: a) Seria interesante aplicar la
metodologia de la funcién de produccién para estimar el desempleo de
equilibrio de las regiones espafolas; y b) Otra extensiéon natural del
trabajo seria diseccionar los determinantes del desempleo de equilibrio de
cada una dichas regiones.
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